
TOELICHTING RAAD VAN BESTUUR VAN 10 MEI 2023 

BESLOTEN ZITTING 

GOEDKEURING 

1. VERSLAG VORIGE VERGADERING - GOEDKEURING 
 
WERKEN, LEVERINGEN EN DIENSTEN 

2. (MA) CENTRALE KEUKEN BEVEREN - VERLENGING CONTRACT SODEXO - 
ADDENDUM EN PRIJSVOORSTEL - GOEDKEURING 
Aan de raad van bestuur wordt gevraagd akkoord te gaan met  
 de voorgestelde aanpassingen in werkwijze samengevat in een addendum bij het originele 
bestek met ref 2011/601000 en akkoord te gaan met het aangepaste prijsvoorstel van 
Sodexo met ingang van 1 mei 2023. 
 
INSTELLINGEN EN ALGEMEEN BEHEER 

3. JAARVERSLAG INFORMATIEVEILIGHEID 2022 - KENNISNAME 
Een organisatie als het ZPW moet een informatieveiligheidsbeleid hebben en een 
informatieveiligheidscel die dat opvolgt. Aan de raad van bestuur wordt gevraagd kennis te 
nemen van het jaarverslag 2022. 
 
4. (NDP) SCHRIFTELIJKE OPNAMEOVEREENKOMST EN INTERNE AFSPRAKENNOTA 
GAW/SF/OW - GOEDKEURING  
Naar aanleiding van de inspecties in de assistentiewoningen, werden de documenten 
schriftelijke opnameovereenkomst en interne afsprakennota aangepast.  
Per site is er afzonderlijke bijlage gemaakt met specifiek geldende afspraken. GAW Sabot 
moet nog afgestemd worden.  
Aan de raad van bestuur wordt gevraagd deze opnameovereenkomst en interne 
afsprakennota GAW/SF/OW goed te keuren. 
 
PERSONEEL 

5. (GVN) AANPASSEN PERSONEELSFORMATIE KEUKEN - GOEDKEURING 
Recent werd beslist om voor de uitbating van de keuken in Kruibeke het lopende contract 
met Sodexo niet verder te verlengen. Met ingang van 1 mei 2023 wordt er overgeschakeld 
naar eigen beheer. Deze nieuwe werking brengt een aantal wijzigingen met zich mee op het 
vlak van personeelsinzet.  
Binnen de werkgroep ‘catering’ werd een voorstel uitgewerkt voor de keukens van Kruibeke 
en Zwijndrecht.  
Aan de raad van bestuur wordt gevraagd de voorgestelde personeelsformatie voor de 
keukens goed te keuren. 
 
VARIA 

6. VARIA  


