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Datum 09/06/2022    
Uur 20 uur  Notulist Carolien Robbrecht 
Organisator Eva De Coninck  Voorzitter  Laura Staut – Ad intrim 

Aanwezig Zie bijlage 
Verontschuldigd Zie bijlage 

  
  

 

Agenda 
 
1. Verwelkoming 

2. Goedkeuren verslag vorige vergadering 04/10/2021 
3. Uitbreidingsronde Opgroeien 0-3 jaar 2021 en toekomst 

4. Opportuniteitsadvies: wat waar wanneer? 
5. Opvang Vlaanderen 
6. Decreet buitenschoolse opvang en activiteiten 

7. Interactief keuzeluik: 

      a.Mini workshop Opvang Vlaanderen 

      b. Wereldcafé rond verschillende thema’s uit de kinderopvang 
8. Varia 
9. Receptie met blik op opportuniteiten en noden van het moment 

 

 

 
 

Agendapunt Bespreking 

1 

 

Verwelkoming 

 
Verwelkoming door Laura Staut. 
 

2 Goedkeuren verslag vorige vergadering 
 
Het verslag van de vorige vergadering, dd 04 oktober 2022, werd goedgekeurd. 

Caroline: Doorgaande lijn: vorige vergadering werd door het LOK beslist dat het project doorgaande 

lijn werd ingediend met Boelleke en ’t Ballonneke > dit was jammer. Andere organisaties hebben hier 
geen kans in gekregen. 

 

Project doorgaande lijn werd niet goedgekeurd door Opgroeien. Idee wordt wel meegenomen in 

werkgroep van HvhK. Hier krijgt iedereen de kans om aan te sluiten.  

 

3 Uitbreidingsronde Opgroeien 0-3 jaar 2021 en toekomst 
 

In 2021 waren 18 plaatsen ter beschikking voor uitbreiding IKT plaatsen: 

* 12 plaatsen Partena (Het Bevertje) 
* 6 plaatsen Windekind 

Lokaal Overleg Kinderopvang 



 
 

 
 

Gemeente Beveren ● Gravenplein 8 ● 9120 Beveren ●T 03 750 15 11 ● info@beveren.be ● www.beveren.be                             

  

           

2/8 

 
 

In 2022 zal Beveren geen extra uitbreiding of omschakeling ontvangen. Vanaf dit jaar worden deze 

berekend op basis van aantoonbare cijfers van onbeantwoorde opvangvragen. Deze konden we tot 
maart 2022 niet correct doorgeven omdat we geen centraal aanmeldingssysteem hadden. 
Onder andere daarom stappen we over naar Opvang.Vlaanderen. 
Hier moeten àlle aanvragen in opgenomen worden wil Beveren in de toekomst nog kans hebben op 

extra plaatsen of omschakeling. 

 

4 Opportuniteitsadvies: wat waar wanneer? 

 

Vanaf 1 januari 2022 is het voor organisatoren van groepsopvang voor baby’s en peuters verplicht om 
een opportuniteitsadvies van het lokaal bestuur toe te voegen aan hun aanvraag voor Kind & Gezin. 

 
Je hebt een advies nodig als je: 

 
• Een nieuwe vergunning locatie groepsopvang wil aanvragen; 

• Een nieuwe vergunning locatie groepsopvang wil aanvragen na een weigering of opheffing vergunning; 

• De opvanglocatie wil verhuizen binnen of buiten de gemeente; 

• Een uitbreiding van gezinsopvang naar groepsopvang wil realiseren. 

 
 Het betekend document bezorgen om een aanvraag in te dienen kan u via onze dienst kinderopvang 
verkrijgen. 

 
Net als bij de uitbreidingsrondes werkt het opportuniteitsadvies met criteria, opgesteld en 

goedgekeurd door het LOK en voorgelegd aan en goedgekeurd door de gemeenteraad. 
 

Deze worden in 2022 opgesteld door Lokaal Loket Kinderopvang en in het najaar voorgelegd aan het 

LOK en na goedkeuring aan de gemeenteraad. 
 
Wie in tussentijd advies nodig heeft, geen probleem: Lokaal Loket duidt op formulier aan dat er nog 
geen criteria zijn. 

 

5 Opvang Vlaanderen 
 
Op 14 maart 2022 zijn we van start gegaan met Opvang Vlaanderen. Alle aanvragen voor kinderopvang 

worden hierin geregistreerd. Dit is noodzakelijk om de nood aan opvangplaatsen in onze gemeente aan 

te tonen bij Opgroeien en het lokaal beleid doordacht en gericht te kunnen voeren. 

Na de eerste bekendmaking bij de ouders midden april 2022, zal er nog een nieuwe 

bekendmakingscampagne georganiseerd worden in het najaar. Toch hebben we op deze korte tijd 

gemerkt dat vele ouders reeds de weg naar Opvang Vlaanderen gevonden hebben. 

Op het algemene LOK wordt de vraag gesteld aan de aanwezige opvanginitiatieven, hoe hun ervaring 

tot nu toe is met Opvang Vlaanderen. De meeste opvanginitiatieven hebben hun weg gevonden op het 

platform. Ook de ondersteuning van de medewerkers van Opvang Vlaanderen wordt als positief 

ervaren. Bij het stellen van een vraag (via mail of telefonisch) wordt er snel gereageerd en hulp 

aangeboden. 
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Er wordt een miniworkshop aangeboden op deze vergaderen in de Raadzaal waar u met al uw vragen 

terecht kan. 

•  Weet u nog niet goed hoe de website werkt? 

• Kent u nog niet alle mogelijkheden voor uw organisatie > werken met templates, sjablonen, 
ouders via de geplaatste aanvraag beantwoorden, persoonlijke pagina uitwerken,… 

 

Uw vragen worden beantwoord door Carolien. 

 

6 Decreet buitenschoolse opvang en activiteiten 
 
1 januari 2022: 
Kwaliteitslabel kleuteropvang wordt uitgedeeld door Opgroeien. Dit gebeurt automatisch aan 

kinderopvang met een erkenning, een toestemming of een attest van toezicht voor gezins- of 

groepsopvang. 

 
Maart 2022: interne denkdag rond decreet (met dienst Onderwijs en Kinderopvang) 
 

Najaar 2022: werkgroep BOA Huis van het Kind komt eerste keer samen. Krijtlijnen worden uitgezet 
omtrent inhoudelijke invulling BOA (verdere afstemming sport – cultuur – jeugd – aanbieders 

kinderopvang) en tijdlijn. 
Vakantietoppers en Brede School kaderen reeds in BOA. Deze kapselen we er verder in. 

 

Parallel start bespreking i.v.m. financiële middelen die vanaf 01/01/2026 naar gemeente komen als 
regisseur van BOA (tot deze datum worden deze door Opgroeien rechtstreeks aan aanbieders BOA 

bezorgd.) 
 

Besprekingen zullen eerst intern en daarna met aanbieders BOA. 
 

Mensen die graag deel willen uitmaken van de werkgroep > er zal een oproep verstuurd worden zodat 
u zich kan aanmelden. 
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7 Interactief keuzenluik: 
a. Mini workshop Opvang Vlaanderen  

Dit wordt reeds verduidelijkt in agendapunt 5 

 
 
b. Wereldcafé rond verschillende thema’s uit de kinderopvang 
De bedoeling van het wereldcafé is om al jullie ideeën, bedenkingen, vragen, inspiratie, dromen, … 

rond kinderopvang in de groep te gooien. Hiervoor wordt per vergaderzaal een grote rol papier met 

stiften gebruikt zodat de aanwezigen vrij de noties kunnen maken die zij van toepassing vinden bij de 
vraagstelling. 
We werken hierbij in 3 verschillende vergaderzalen met tekens een verschillende vraagstelling. 

 

VERGADERZAAL 1:  
Kinderopvang komt al geruime tijd regelmatig negatief in de media. Dit heeft gevolgen voor de 

opvanginitiatieven, werknemers en ouders. Het effect uit zich in verschillende onderdelen. 

Aanwezigen kunnen zich vrij uiten over hun persoonlijke visie hierin. 

 
1. Hoe hebben recente mediaberichten jullie (werk) beïnvloed? Wat kunnen wij voor jullie betekenen? 

 
Resultaten: 

 
•  Camera’s: - privacy?                                                                              

 - vertrouwen moet je  winnen / verdienen 

• Veiligheid = belemmering 

• Kritisch publiek > rol van media (werkt negatief) < > punitiviteit uitstralen > geen instroom in opleiding! 

Wat met toekomst personeelsbeleid? 

• Groot verschil tussen groepsopvang (werknemers met leidinggevende) en privé onthaalouders (eigen 

baas)           

• 1 prijs voor kinderopvang 

• Verschillende statuten: onthaalouder -  zelfstandige – werknemer 

• Controle: aantal kinderen opvang 1/8 > EN koken – opruimen – spelen – administratie? 

Groot verschil privé (kleine zelfstandigen) en grote opvang 

• Schrik 

• Gevoel van heksenjacht. Kind en Gezin sluit zoveel opvangen… 

• LOK meer betrokken 

• Waardering onder begeleiders 

• Meer administratie 

• Meer promotie van LOK 

• Lokaal meer positiviteit brengen > LOK > kinderopvang Beveren werkt samen. 

• Meer druk uitoefenen voor IKT plaatsen – alle LOK’s 

• Interventie 

• Dure opleidingen: Brand en EHBO 

• Door negatieve berichtgeving wordt de job niet interessant > personeelstekort als resultaat 

• Aan alles moeten denken om ons eigen in te dekken > neemt veel tijd in beslag. 

 
2. Hoe ziet jullie ideale lokaal overleg kinderopvang er uit? (Frequentie, leden, thema’s, locatie,…) 
Waar moet het LOK volgens jullie prioritair op inzetten? 

 
Resultaten: 
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• Misschien splitsen? Kinderopvang / Scholen – meer aanwezigen 

• Brug naar onderwijs > partners: 0 – 3 jaar / BKO / onderwijs > samenwerking 

• Vroeger starten: bv 18u met broodjes 

• LOK: Rol duidelijk stellen + doelstelling bepalen 

• Meer vertrekken vanuit ervaring in praktijk (interactie, uitwisseling,…) 

• Verplichte aanwezigheid     

• Data LOK 1 jaar op voorhand 

• Voor ‘iedereen’ > nu gebonden aan gemeente (locatie) 

• Meer stimuleren tot collegialiteit i.p.v. concurrentie 

• Open communicatie > meer begaanheid en betrokkenheid         

• Meer socialer 

 
3. Het lokaal loket kinderopvang wil meer vormingen/opleidingen aanbieden aan organisatoren van 
kinderopvang. Laat jullie gaan! Wat staat er op jullie verlanglijstje? 

 
Resultaten: 
 

• Workshop natuurbeleving 

• Wat met roddelen onder collega’s 

• Taal / lezen met kinderen 

• Omgaan met ‘moeilijke’ ouders 

• Workshop snoezelen 

• Babyactiviteiten 

• Ervaringsuitwisseling 

• Hoe werkdruk mentaal laag houden? 

• Kinderyoga 

• Hoe vacatures aantrekkelijker, breder maken 

• MemoQ 

• Kennis over autisme 

• Meer met scholen in contact komen > ervaringsopleiding 

• Opleiding voor teamwerking 

• Vorming over: - voeding in de opvang 

                              - nieuwe regeling 

                              - communicatie 

                              - Hoe boekje voorlezen + fantasie 

                              - crisissituatie > hoe omgaan                                 
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8. Varia 
 
Zomerscholen: 

• Op doorverwijzing van de scholen 

• BaO: leerlingen van alle basisscholen, 6-12 jaar 

• SO: OKAN 

• Speciale aandacht voor anderstaligen (taalklassen) i.s.m. Sociaal Huis 

• Datum: 8 t.e.m. 19 augustus 2022 

• Locatie: KA Beveren 

 
Infosessies zindelijkheid 

Najaar 2022. Datums op te vragen bij Opgroeien. 
• 1 avondsessie 

• 1 sessie in de voormiddag 

 
➔ In najaar : digitale versie. Vanaf voorjaar 2023 terug fysieke infosessies.  

 
Afvalophaling ( variapunt aangebracht door aanwezigen) 

Grijze vuilzakken worden vanaf 1 okt 2022 ingeruild voor grijze afvalbakken. Je moet vanaf dan het 
gewicht betalen > Wat met de opvanginitiatieven? Dit wordt onbetaalbaar. 

Verschillende initiatieven stappen over op Wooch > leveren pampers en halen gebruikte pampers op 

en brengen deze naar een centrale recyclageplaats. 

 
 

9. Receptie met blik op opportuniteiten en noden van het moment 

 
In de receptieruimte worden aan de muur een groot wit pamflet en gekleurde (groen/blauw/roos) 

post-its voorzien waarop aanwezigen hun antwoord/mening kwijt kunnen op volgende vraagstelling: 
 

Wat zijn jullie bevindingen over de samenwerking met het lokaal loket/bestuur? 
• Pro’s en contra’s 

• Verwachtingen  

• Wat wil je zeker nog kwijt? 

 

Resultaten: 

 
Groen: 

• Fijn om ervaringen uit te wisselen 

• Receptie is wel fijn. Minder officieel contact met elkaar. Napraten is altijd fijn. 

• Samenkomen met andere opvanginitiatieven is altijd een meerwaarde 

• Snel antwoord op mail van Carolien 

 

Blauw: 
• Communicatie moet sterker worden 

• Meer collega’s dan concurrenten 

 
Roos: 
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• Soms wel heel theoretisch en minder op de praktijk gericht 

• Meer samenwerking  

• Meer betrokkenheid 

• Is elke opvang wel in orde om opvang uit te baten? 

 

  

  

  

  

  

Laura Staut                                Carolien Robbrecht 

Voorzitter LOK        Secretaris LOK  
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BIJLAGE 1: AANWEZIGHEIDSLIJST  VERGADERING  LOK – 09 juni 2022 

Aanwezigen:  

Charlotte Baeten Kind & Gezin – Opgroeien 

Christel Daman Kinderopvang ’t Ballonneke 

Caroline Van Exaerde KDV ’t Vlindertje 

Carry Steenssens KDV ’t Knuffeltje 

Christel Van den Broeck Windekind 

De Smedt Els Oudercomité Sancta Maria 

Luc Goiris Gezinsraad Beveren 

Staut Sien Kinderopvang ’t Ballonneke 

Nathalie Laureys ’t Maleliefje 

De Dycker Hilde ’t Madeliefje 

Daniëlle Verhoeven VBS Wonderwijs 

De Buck Nancy Jojo 

De Bock Greet VBS De Kreek 

Van Hove Lieve VBS De Kreek 

Kris Deckers Dienst Kinderopvang/onderwijs Beveren 

Eva De Coninck Dienst Kinderopvang/onderwijs Beveren 

Carolien Robbrecht Dienst Kinderopvang/onderwijs Beveren 

Laura Staut Schepen Kinderopvang Beveren 

  

  

  

  

  

  

  

  

Verontschuldigingen:  

Dooms Justine Helan 

Pieter Van Bastelaer Voorzitter 

  

  

  

  

  

  

 


